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PPG | NEXA AUTOCOLOR: „GANZHEITLICHES
WISSEN FÜR DEN BETRIEB – VON INHABER BIS
AZUBI“
Seit Jahresbeginn können sich interessierte Betriebe für die Trainings der Lackmarken PPG und Nexa
Autocolor anmelden. Der Lackhersteller PPG hat das Fortbildungsprogramm für dieses Jahr
aktualisiert und um neue Inhalte ergänzt.

NEU IM PROGRAMM
Die technischen Trainings orientieren sich dabei laut PPG konkret an den Bedürfnissen der
Partnerbetriebe. Und da das Thema Nachhaltigkeit auch für Karosserie- und Lackierbetriebe immer
wichtiger wird, hat der Lackhersteller das Seminar „Ressourcenschonender Umgang beim
Reparaturprozess - Abläufe effizient und nachhaltig gestalten“ neu ins Programm aufgenommen.
„Der ineffiziente Umgang mit Ressourcen führt zu steigenden Kosten und reduzierter
Wettbewerbsfähigkeit. In diesem Seminar erklären wir, welche Ansätze Betriebe verfolgen können,
um zukunftsorientiert und nachhaltig zu wirtschaften und dabei ihre Rentabilität steigern“, erklärt
Dirk Czub, Regional Training Manager North Europe bei PPG.

TECHNISCHE TRAININGS VON BASISWISSEN BIS SPEZIALLACKIERUNG



Darüber hinaus gibt es jeweils zwölf weitere Seminare – von Grundlagen der Fahrzeugreparatur-
Lackierung über Mehrschicht- und Mattlackierungen bis hin zu Spot Repair und digitaler
Farbtonfindung. Hoch im Kurs stünden bei den Teilnehmern aktuell die Seminare rund um die
Caravan-Reparatur und die Oldtimer-Lackierung, wie Dirk Czub berichtet: „Wir spüren eine deutliche
Nachfrage in beiden Bereichen und haben bereits eine Vielzahl von Anmeldungen, sowohl im
Caravan- als auch im Oldtimer-Bereich.“

ENERGIE EINSPAREN UND MITARBEITER SENSIBILISIEREN
Dem Dauerbrenner-Thema Energie widmet der Lackhersteller zudem gleich drei verschiedene
Seminare. Unter dem Motto „Energy Saving“ geben die Experten dabei Tipps zum Energiesparen für
alle Mitarbeiter als auch speziell für Mitarbeiter in der Fahrzeugvorbereitung beziehungsweise im
Lackierprozess. „Kaum ein Thema beschäftigt K&L-Betriebe momentan so stark wie die rasant
steigenden Energiepreise. In dem circa einstündigen Online-Training werden Möglichkeiten
aufgezeigt, wie durch das eigene Verhalten der Mitarbeiter dennoch Energie eingespart werden
kann“, erläutert Dirk Czub die Inhalte des Seminars.

FORTBILDUNGEN FÜR DAS GESAMTE BETRIEBSTEAM
Insgesamt will PPG das gesamte Betriebsteam mit seinen Fortbildungen erreichen. „Ob technische
Trainings für Fahrzeuglackierer als Live- oder Online Training, Azubiförderung per AzubiWissen Online
oder Seminare rund um Geschäftsprozesse, Betriebswirtschaft, Marketing & Kommunikation,
Personalführung und Nachhaltiges Wirtschaften in unserer Business Akademie – regelmäßige
Weiterbildungen auf allen Ebenen sind essenziell für den Erfolg des Unternehmens“, betont Dirk Czub
abschließend.
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